N.° 58
— 24-03-2025

FREGUESIA DO BEATO

Aviso n.° 7768/2025/2

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho da carreira
e categoria de assistente operacional para a Educagao, na modalidade de contrato de traba-
Iho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Para efeitos do disposto no n.° 4, do artigo 11.°, da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, con-
jugado com o artigo 33.° e ss. da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, adiante LTFP, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, aplicada a Administragao Local pf. do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3 de setembro, torna-se publico:

1 — Identificagdo da entidade que realiza o procedimento: Freguesia do Beato.

2 — Numero de postos de trabalho: preenchimento de 1 (um) posto de trabalho previsto e nao
ocupado no Mapa de Pessoal desta autarquia, na modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas (CTFP) por tempo indeterminado.

3 — Caracterizacao do posto de trabalho: As constantes do anexo a LTFP, aprovada pela Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho, referido no n.° 2 do artigo 88.° da mesma lei, ao qual corresponde, res-
petivamente o grau 1 de complexidade funcional. Fungdes de natureza executiva, de carater manual
ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis
e ainda: Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utilizadores das escolas e controlar
as entradas e saidas da escola; Providenciar a limpeza, arrumacao, conservagao e boa utilizagao de
instalagoes, bem como do material e equipamento; Acompanhar as criangas em passeios, excursoes,
visitas de estudo e outros locais de desenvolvimento de atividades complementares; Vigiar as crian-
¢as, garantindo e promovendo a sua seguranca; Prestar apoio e assisténcia em situagoes de primeiros
socorros e, em caso de necessidade, acompanhar a crianga a unidade de prestagao de cuidados de
saude; Prestar apoio nas atividades dinamizadas pela freguesia.

4 — Carreira e categoria: Assistente Operacional/Assistente Operacional
5 — Requisitos habilitacionais: Escolaridade obrigatodria, aferida em fungao da data de nascimento.

6 — Prazo da candidatura: encontra-se aberto pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, apds publicagao
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, adiante BEP.

7 — Publicacao: Disponivel para consulta integral a partir da data da publicagao na BEP, acessivel
em www.bep.gov.pt, e na pagina eletrénica da freguesia: https://jf-beato.pt.

8 — Quota de emprego para candidatos com deficiéncia: procede-se nos termos do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro.

8.1 — Para efeitos de admissao ao procedimento concursal, de acordo com o disposto no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, os candidatos com deficiéncia devem declarar, quando
formalizarem a sua candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade e o tipo
de deficiéncia.

9 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicao, a Administracao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

10 — Na tramitagao do presente procedimento concursal serao cumpridas as disposi¢gdes cons-
tantes do RGPD — Regulamento Geral sobre Protegao de Dados, relativamente ao tratamento de dados.

12 de margo de 2025. — O Presidente da Junta de Freguesia, Silvino Esteves Correia.
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